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PROCESSO DE SELECAQ
- N° 01-2023/TRES CACHOEIRAS/RS -

SELECAO DE PROFISSIONAIS PARA ATUACAO
JUNTO AO TERMO DE PARCERIA N° 001/2023
FIRMADO COM O MUNICIPIO  TRES
CACHOEIRAS/RS.

O INSTITUTO SOCIO EDUCACIONAL DA BIODIVERSIDADE (INSTITUTO MASPER) pessoa
juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
09.345.122/0001-94, com sede na Avenida Doutor Nilo Pecanha, 1923 —sala 612. — Bairro
Petrépolis — Porto Alegre/RS — CEP: 91.330-000, qualificada como Organizacdo da
Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP nos termos da Lei Federal n° 9.790/99,
realizaréd de PROCESSO DE SELECAO de colaboradores para atuacdo junto ao Termo de
Parceria n° 001/2023 firmado com o MUNICIPIO DE TRES CACHOEIRAS/RS, tendo como
objeto execucdo de servicos de saude.

O Processo de Selecdo reger-se-a pelas instrucdes contidas neste documento, que
observard aos principios da impessoalidade e isonomia.

As informacodes prestadas pelos candidatos terdo cardter confidencial e a constatacdo
de informacdes inveridicas por parte do candidato o excluird automaticamente de
qualguer fase do processo de selecdo.

O vinculo juridico que serd estabelecido entre os profissionais selecionados e o INSTITUTO
MASPER, serd o da Consolidac¢do das Leis do Trabalho (CLT).

1. DO CRONOGRAMA DO PROCESSO DE SELEGAO

1.1. As etapas do Processo de Sele¢cdo observardo o cronograma de datas e prazos
abaixo indicados

ETAPA DESCRICAO DATA
o1 Inscricdes Do dia 25/10/23 as 12h ao
¢ Dia 29/10/23 &s 23h59min
02 Divulgacdo da lista preliminar de inscritos Dia 30/11/23 as 12h
03 Divulgacdo da lista preliminar de aprovados nos pré requisitos Dia 01/11/23 &s 18h
) . s " 01/11/23 as 18h ao
04 Pedidos de Esclarecimentos e;/ou Rewsgo do_s .Procedlmenfos Dia 02/11/23 &s 23h59min
(fase de aprovagdo dos pré requisitos)
05 Divulgacdo da lista preliminar de pontuagdo na prova de titulos Dia 03/11/2023 &s 12hs
06 Pedidos de Esclarecimentos e/ou Revisdo dos Procedimentos Dia 03/11/23 &s 12hs ao
(fase pontuacdo da prova de titulos) Dia 05/11/23 as 23h59min
07 Divulgacdo da classificagdo final do Processo Seletivo Dia 06/11/2023 as 18h
08 Inicio do processo de chamamento e admiss&o novembro/2023
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2. DOS PROFISSIONAIS/FUNGOES

2.1. A selecdo pretendida, serd para profissionais e/ou funcdes, constantes na
tabela abaixo:

Enfermeiro RT

150 horas

CR

R$ 5.343,67
+ Insalubridade
grau médio

Certificado/Diploma de conclusdo do
Curso de Enfermagem;

Documento de Identidade Profissional
do Conselho de Classe (COREN);
Certiddo de Regularidade com o
Conselho de Classe (COREN);
Certiddo Negativa de Débito com a
Justica Eleitoral;

Atestado ou Certiddo de Experiéncia
em Atendimento de Urgéncia e

Emergéncia de no minimo 12 (doze)

meses’

Certificado do Curso de BLS (Suporte
Bdsico de Vida) ou equivalente superior,
de no minimo 08 horas; (dentro da
Validade)

Certificado do Curso APH (Atendimento
Pré Hospitalar) ou equivalente superior,
de no minimo 20 horas;(dentro da
Validade)

P&s-Graduagdo concluida, com
reconhecimento pelo MEC e duragdo
de, no minimo, 360 horas em Urgéncia e
Emergéncia (Adulto/Pedidtrica) ou UTI
(Adulto/Pedidtrica).

Tec. de Enfermagem

150 horas

CR

R$ 2.267,07
+ Insalubridade
grau médio

Diploma de conclusdo do Curso
Técnico de Enfermagem:;

Registro do Conselho de Classe;
(COREN)

Certiddo de Regularidade com o
conselho do Conselho de Classe;
Atestado ou Certiddo de Experiéncia
em atendimento em Urgéncia e
Emergéncia ou Unidade de Terapia
Intensiva, de no minimo 12 (doze)
meses;

Certificado do Curso de BLS (Suporte
Bdsico de Vida) ou equivalente superior,
de no minimo 08 horas; (dentro da
Validade)

Certificado do Curso APH (Atendimento
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Pré Hospitalar) ou equivalente superior,
de no minimo 20 horas;(dentro da
Validade)

® Certificado/Diploma de Conclusdo de
Ensino Médio;

® Carteira de Habilitacdo Categoria D, com
no minimo 12 (doze) meses de habilitacdo;
® Certiddo Negativa de Débito com a
Justica Eleitoral;

® Certificado de Curso de Capacitagdo de
R$1.584,87+

Condutor de Insalubridade
ambulancia 150horas | CR | U médio dentro da validade (Art. 145 - CTB,

Resolugcdo do CONTRAN N° 168/2004);

Condutores de Veiculos de Emergéncia

® Atestado ou Certiddo de Experiéncia no

Exercicio da Profissdo de no minimo 12 (doze)
meses;

® Certificado de Cursos: BLS (Suporte Bdsico
de Vida) de, no minimo 8 horas e
(Atendimento Pré Hospitalar) de no minimo

20 horas (dentro da validade)

» Certificado/Diploma de conclusdo do

R$ 1.400,00+ Ensino Fundamental;

Insalubridade » Certiddo Negativa de Débito com a Justica

Auxiliar de Higienizacdo | 200 HORAS CR grau médio  [leitoral;

e Comprovagdo minima de 06 (seis) meses

de experiéncia na funcdo

3. DADIVULGACAO

3.1. Adivulgacdo oficial do inteiro teor deste Processo de Selecdo e suas divulgacdes
complementares referentes a datas, hordrios, locais de realizacdo de etapas do
Processo de Selecdo, e resultado final da mesma, dar-se-do exclusivamente através do
site do INSTITUTO MASPER www.institutomasper.com.br.

3.2. Copia desse documento e seus anexos, também poderdo ser obtidos através de
solicitagcdo via e-mail, diretamente ao INSTITUTO MASPER, para o seguinte endereco
eletrébnico: processoseletivo@institutomasper.com.br

4.  DAS INSCRICOES

4.1. As inscricoes para o processo seletivo simplificado serdo recebidas,
exclusivamente, no site do INSTITUTO MASPER ww.institutomasper.com.br, através do
preenchimento de formuldrio de inscricdo eletrénico disponibilizado.
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4.2, N&o serdo aceitas inscricdes de forma presencial, por e-mail, via postal, fax ou
por outras formas diferentes das previstas pelo item 4.1., mesmo dentro do prazo de
inscricdo.

4.3. Cada candidato poderd inscrever-se para apenas 01 (uma) das vagas previstas
no presente edital, ndo sendo permitida sua participagdo em mais de uma,
independente se no mesmo programa ou programa distinto.

4.4. O candidato que efetivar inscricdo para 02 (dois) ou mais vagas, terd sua
participagao no processo seletivo obstaculizada, sendo indeferia todas suas inscrigoes
solicitadas, por inobservancia das condigoes estabelecidas no item "4.3" acima.

4.5. Nos casos de equivoco no ato da inscricdo, o candidato poderd realizar uma
nova inscricdo, na mesma vaga, corrigindo os dados. Serd considerada para fins de
andlise a Ultima inscricdo enviada.

4.6. Interessados que ndo apresentarem a documentacdo em estrita conformidade
com as exigéncias deste regramento, ndo terdo sua infencdo de parficipar desse
processo de selecdo confirmada.

4.6. Para confirmacdo da inscricdo, os interessados deverdo acompanhar a ficha de
inscricdo, obrigatoriamente, os documentos/informagdes, especificados abaixo:

a) Formuldrio de Inscricdo junto ao site www.institutomasper.com.br devidamente
preenchido;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado; ou, estar amparado pelo Estatuto da
Igualdade (Decreto n® 70.391/72), estar no gozo dos direitos politicos na forma
do artigo 13 do Decreto n 70.436/72, para candidatos de origem Porfuguesa;

¢) Ser maior de 18 (dezoito) anos completos, ou ser emancipado civimente, na
forma do Cédigo Civil Brasileiro na data do encerramento das inscricoes;

d) Reproducdo do documento de Identidade que contenha foto, em perfeitas
condicdes (sem avarias e em condi¢cdes de identificacdo), de forma a permitir,
inequivocamente, nos termos da legislacdo vigente, a identificacdo do
interessado. Os documentos de Identidade aceitos para inscricdo serdo:

= Documento de Identidade Nacional expedido pelas Secretarias de
Seguranca PUblica Estadual ou, expedido pela Policia Federal ou, expedido
pelos Comandos Militares ou, expedido pela Policia Militar ou, pelos érgdos
ou conselhos fiscalizadores de exercicio profissional;

= Certificado de Reservista;

= Carteira de Trabalho por Tempo de Servico (CTPS);

= Passaporte;

= Carteira Nacional de Habilitagdo (somenfe modelo expedido na forma da
Lei n® 9.503/97), todos com fotografia.

www.institutomasper.com.br
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4.7. Ao realizar sua inscricdo, o interessado tornar-se-& ciente de que seu nome, sua
classificacdo, pontuacdo e demais dados serdo divulgados publicamente, o qual fica
explicitamente consentido nos termos da Lei Federal n® 13.709/2018.

4.8. Todos os documentos enviados, ficardo na guarda do INSTITUTO MASPER para fins
de andlise e verificacdo dos érgdos de controle interno e externo no qual a instituicdo
é submetida em decorréncia de utilizacdo de recurso pUblicos.

4.9. Os candidatos receberdo um e-mail confirmando o recebimento de sua inscricdo,
contendo o cdédigo de sua inscricdo, sendo este a comprovacdo de inscricdo no
processo de selecdo. Caso venha a ndo receber o e-mail de confimacdo, deverd
entrar em contato via telefone (51) 3388-6189 ou (51) 3388-6199, até o prazo final da
inscricdo, para verificacdo de eventuais inconsisténcias.

4.10. O candidato é responsdvel pelas informacdes que prestar e pela qualidade de
visualizacdo dos documentos que enviar. A falta de informacdes obrigatdrias e/ou a
impossibilidade de visuadlizacdo dos documentos que enviar, acarretard a
desconsideracdo da sua inscricdo.

4.11. A Pessoa com Deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo no Processo Seletivo
de que frata este regramento, em igualdade de condicdes com os demais candidatos,
podendo esta concorrer d vaga, desde que cumpra as exigéncias deste documento e
haja compatibilidade entre as atribuicoes da funcdo e a necessidade especial de que
é portadora, nos termos do Decreto n° 3.298, de 20/12/99.

4.12. Considera-se Pessoa com Deficiéncia o candidato que se enquadrar com os
termos da Organizacdo Mundial da Saude, da Lei federal n° 7.853, de 24/10/89 e no art.
4° do Decreto n® 3.298, de 20/12/99 e caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com
estas normas, a opcdo de concorrer nesta condicdo serd desconsiderada, passando o
candidato a fazer parte do grupo geral de inscricdo.

4.13. Nos casos de incompatibiidade da deficiéncia com a funcdo objeto deste
documento, a contratacdo ndo serd efetivada.

4.14. Se aprovado e classificado para a vaga, o INSTITUTO MASPER avaliard, por meio
de exame médico, se a deficiéncia apresentada pelo interessado se enquadra nos
termos do Decreto n° 3.298/1999, em data anterior & homologacdo da classificacdo
final.

4.15. A convocacdo do interessado para a avaliacdo médica sobre a condicdo de
deficiéncia, serd feita através do endereco eletrdnico informado na ficha de inscricdo.

4.16. O ndo comparecimento do candidato portador de deficiéncia no dia e hora
designados, serd considerado como desisténcia em continuar participando do
processo de selecdo.

4.17. Eventual compatibilidade entre as afribuicdes da funcdo e a deficiéncia
apresentada pelo interessado, a que se refere o art. 43, § 2° do Decreto n° 3.298/1999,
serd avaliada por Equipe Multiprofissional do INSTITUTO MASPER, durante o periodo de
experiéncia.

4.18. O candidato inscrito na condicdo de Pessoa com Deficiéncia que necessite de
algum atendimento e/ou condicdo especial para a realizagcdo da enfrevista, quando
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houver, deverd fazer a solicitacdo, por escrito, conforme modelo do ANEXO Il do
presente regramento, ao INSTITUTO MASPER, exclusivamente através do e-mail
processoseletivo@institutomasper.com.br, devendo obrigatoriamente constar o seu
numero de inscricdo, diretamente ou por meio de procurador, até 01 (um) dia Util apds
o término das inscricdes, anexando Laudo Médico (original ou fotocdpia autenticadal)
que comprove o tipo de deficiéncia, bem como as condi¢cdes diferenciadas de que
necessite, para que sejam tomadas as providéncias necessdrias.

4.19. Asolicitacdo de atendimento e/ou condicdo especial de Pessoa com Deficiéncia
para a realizacdo da Etapa Enfrevista, quando houver, serdo avaliadas e autorizadas
pela Coordenacdo do Setor de Processos Seletivos do INSTITUTO MASPER, levando em
consideracdo as possibilidades, a razoabilidade do pedido e as disposicoes deste
Regramento.

4.20. O ato de inscricdo produzird eficdcia somente apds a revisdo e confiimacdo pelo
INSTITUTO MASPER.

421. E condicdo essencial para inscrever-se neste Processo de Selecdo, que o
interessado tenha pleno conhecimento das condicdes estabelecidas no presente
regramento, e aceite os seus termos, instrucdes e normas contidas. Ndo poderd,
portanto, o interessado alegar qualquer desconhecimento.

4.22. Na hipdtese do interessado ser colaborador que j& pertenceu ao quadro de
funciondrios do INSTITUTO MASPER, em observéncia a legislacdo trabalhista, o mesmo a
deverd estar desligado do quadro de colaboradores a no minimo 06 (seis) meses antes
da data de encerramento das inscricoes.

4.23. A confimacdo das inscricdes, inclusive para as vagas de Pessoas com
Deficiéncia, dependerd do cumprimento, por parte do interessado, de todas as
disposicoes previstas neste documento.

5. DA PROVA DE TiTULOS

5.1. A Prova de Titulos tem como objetivo cumprir o papel de identificar, entre os
interessados inscritos, aqueles mais aptos a desempenhar as exigéncias necessdrias
para a fungdo, e cujo perfil seja mais adequado para desenvolvé-las.

5.2. O INSTITUTO MASPER ird proceder & andlise dos documentos enviados,
identificando se foram preenchidos, integralmente, os pré-requisitos bdsicos e
especificos solicitados no presente documento.

5.3. Serdo desconsiderados do Processo de Selecdo, os interessados que deixarem de
preencher todos os pré-requisitos solicitados e/ou descumprirem qualquer etapa.

5.4. A andlise do tempo de experiéncia se dard com base nas informacdes contidas
em Declaracdes, Atestados, e Carteira Profissional de Trabalho (CTPS), enviado pelo
interessado no momento de sua inscricdo.

5.5. Os documentos que serdo aceitos como comprovacdo de ftitulos serdo i)
certificados em pds-graduacdo; i) mestrado; i) doutorado; iv) PhD; v] certificacdes
internacionais; vi) preceptoria; vii) participacdo em Programas do Ministério da Salde e
acgoes sociais. Somente serdo aceitos de titulacdes de Instituicdes Oficiais.

www.institutomasper.com.br
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5.6. Paraavaliacdo dos cursos, serdo considerados aqueles finalizados até o Ultimo dia
da inscricdo nesse processo seletivo.

5.7. A classificacdo dos interessados, serd em ordem decrescente de pontos, a partir
da pontuacdo total obtida.

5.8. A pontuacdo referente d experiéncia serd atribuida conforme os quadros abaixo,
a cada 12 meses consecutivos, ininterruptos e comprovados por documentacdo
enfregue (Atestados, Declaracdes, Certificados, CTPS, etc). Ndo serdo considerados
auto declaracodes, nem declaracdes/atestados, que ndo tenham como comprovar sua
autenticidade.

5.9. Os pontos que excederem o valor méximo fixado serdo desconsiderados.

5.10. Os periodos de experiéncia ndo serdo computados em mais de um dos itens de
pontuacdo simultaneamente. Serd dada preferéncia para o item com maior valor. Nos
quadros de pontuacdo que houverem dois itens de experiéncia, na excedéncia do
valor méximo do primeiro, o restante serd pontuado no segundo.

5.11. Ndo ser@o computados para pontuacdo, periodos de experiéncia inferiores a 12
(doze) meses, bem como estdgios ndo-remunerados ou aqueles ndo comprovados nNa
drea especifica para qual o candidato se inscreveu.

5.12. Ndo serdo atribuidos pontos a cursos ndo concluidos, participacdo em palestras
(como ouvinte ou palestrante), semanas académicas, semindrios, workshops, oficinas,
nem as disciplinas ou mddulos de cursos semelhantes aos especificados acima.

5.13. Os comprovantes de conclusdo de cursos deverdo ser expedidos por Instituicdo
Oficial, nos termos da legislacdo vigente.

5.14. As documentacdes apresentadas pelos candidatos serdo outorgadas as
pontuacoes conforme tabela abaixo:

PROGRAMA SAMU
ENFERMEIRO RT _ PONTUACAO
PONTUACAO a N

MAXIMA
1 Atestado/Certiddo ou Comprovante de Experiéncia 07 pontos por ano 35 pontos

Atendimento Pré Hospitalar Mével (mdximo 05 anos) P
2 Atestado/Certiddo ou Comprovante de Experiéncia Urgéncia 06 pontos por ano 30 pontos

e Emergéncia (mdximo 05 anos) P

3 P&s Graduagdo em Urgéncia e Emergéncia, Terapia Intensiva,
o ~ ~ 15 pontos 15 pontos
Administragcdo e/ou Gestdo.

4 Curso Atendimento Pré Hospitalar ao Trauma Grave PHTLS 04 pontos 04 pontos
5 Curso Suporte Avangado de vida Cardiovascular ACLS 04 pontos 04 pontos
6 Curso Suporte Avancado de Vida em Pediatria PALS 04 pontos 04 pontos

www.institutomasper.com.br
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7 Curso Atendimento Pré Hospitalar APH (dentro da validade) 02 pontos 02 pontos
8 Curso Suporte Bdsico de vida BLS (dentro da validade) 02 pontos 02 pontos
9 Cursos de Especializacdo na Area (Efetuados nos Ultimos 05 02 pontos por curso 04 pontos
(cinco) anos, de no minimo 08 (oito) horas). (mdximo 02 cursos) P
TOTAL 100 pontos
1 Atestado/Certiddo ou Comprovante de Experiéncia | 07 pontos por ano (mdximo 35 bontos
Urgéncia e Emergéncia 05 anos) P
2 Atestado/Certiddo ou Comprovante de Experiéncia | 06 pontos por ano (mdximo 30 pontos
Atendimento Pré Hospitalar Mével 05 anos) P
3 Curso Atendimento Pré Hospitalar ao Trauma Grave
15 pontos 15 pontos
PHTLS
4 Curso Atendimento Pré Hospitalar APH (dentro da
X 06 pontos 6 pontos
validade)
5 Curso Suporte Bdsico de vida BLS (dentro da
Rk 06 pontos 6 pontos
validade)
6 Cursos de Especializacdo na Area (Efetuados nos .
- ) L. . 02 pontos por curso (mdaximo
Ultimos 05 (cinco) anos, de no minimo 08 (oito) 8 pontos
04 cursos)
horas).
TOTAL 100 pontos

1 Atestado/Certiddo ou Comprovante de Experiéncia

08 pontos por ano (Maximo

. . . . 40 pontos
Atendimento Pré Hospitalar Mével 05 anos)
2 . - , 07 pontos por ano (maximo
Experiéncia Profissional na drea 35 pontos
05 anos)
3 Curso Técnico de Enfermagem 5 pontos 5 pontos
4 Curso Atendimento Pré Hospitalar APH (dentro da validade) 06 pontos 06 pontos
S Curso Suporte Bdsico de vida BLS (dentro da validade) 06 pontos 06 pontos
6 Cursos de Especializacdo na Area (Efetuados nos Ultimos 05 02 pontos por curso 08 pontos
(cinco) anos, de no minimo 08 (oito) horas). (mdximo 04 cursos) P
TOTAL 100 pontos

1 Experiéncia na Fungdo 10 pontos por ano (mdaximo
50 pontos
05 anos)
2 Cursos de Aperfeicoamento Profissional voltados para Sadde. 06 pontos por ano 30 N
ontos
(mdximo 05 anos) P
3 Cursos de Aperfeicoamento Profissional em Limpeza e 04 pontos por curso 20 N
ontos
Higienizacdo. (mdximo 05 cursos) P
TOTAL 100 pontos

5.15. Serd divulgada a listagem dos cédigos dos candidatos classificados com suas
respectivas pontuacdes, conforme cronograma item 1.1. deste documento, no site do
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5.16. O desempate entre os interessados que obtiverem a mesma nota na classificagcdo
final serd imediatamente procedido pelo INSTITUTO MASPER, obedecendo aos seguintes
critérios:

a) Maior tempo de experiéncia profissional, cumulativo, em meses, na drea;

b) Maior quantidade de cursos de aperfeicoamento profissional, na drea;

¢) Candidato de maioridade;

d) Sorteio puUblico, mediante convocacdo dos interessados empatados,
exclusivamente por meio do contato de e-mail informados na Ficha de Inscricdo.

6. DOS ESCLARECIMENTO

6.1. Osinteressados poderdo solicitar esclarecimentos e/ou revisdo dos procedimentos
de confiimacdo da inscricdo, avaliacdo dos documentos e/ou classificacdo final,
através do preenchimento e envio do formuldrio especifico disponibilizado no site do
INSTITUTO MASPER www.institutomasper.com.br.

6.2. N&Go serdo considerados os pedidos de esclarecimentos e/ou revisGo dos
procedimentos elaborados de forma genérica e que ndo contiverem fundamentacdo
e/ou que ndo apresentarem a documentacdo adequada para comprovar as alegacoes,
devendo constar, com clareza, o objeto e razdes, fatos e circunst@ncias justificadoras
da inconformidade.

6.3. Ndo haverd conhecimento de pedidos de esclarecimentos e/ou revisdo dos
procedimentos encaminhados fora do prazo previsto no item 1.1. deste documento.

6.4, Admitir-se-& somente 01 (um) Unico o pedido de esclarecimento e/ou revisdo de
procedimento, porinscricdo e fase.

6.5. Nao serdo aceitos recursos interpostos por outro meio que ndo aquele previsto no
item é6.1.

6.6. Ndo poderd o interessado lancar mdo de pedido de esclarecimento e/ou revisdo
de procedimento para complementar documentos que j& deveriam ter sido enviados
por ocasido da inscricdo.

6.7. No caso de algum pedido de esclarecimento e/ou revisdo de procedimento vira
alterar a ordem de classificacdo j& publicada, serd publicada nova classificacdo
conforme cronograma informado no item 1.1, ou a qualguer tempo em que se verifique
a necessidade.

7. DA CONTRATRAGAO

7.1. Divulgada a classificacdo final, os classificados deverdo comparecer no local e
hordrio informado na lista de classificacdo, portando os documentos previsto no anexo
Il deste edital, conforme a necessidade de preenchimento das vagas, o que serd
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comunicado ao interessado através do e-mail de contato especificado na ficha de
inscricdo.

7.2. Caso o candidato ndo compareca no local, dia e hora informados na
convocagdo enviada por e-mail, serd considerado como desistente, sendo convocado
o classificado seguinte.

7.3. O interessado estd ciente de que poderd ser designado para jrobolhar em
qualquer local onde o INSTITUTO MASPER designar, seja no MUNICIPIO DE TRES
CACHOEIRAS, ou qualquer outro.

8. DA VALIDADE DO PROCESSO DE SELEGAO

8.1. O presente Processo de Selecdo terd validade até que se esgotem os classificados
disponiveis para preenchimento das vagas, ou até que o INSTITUTO MASPER entenda
necessdrio a realizacdo de outra selecdo por interesse e/ou conveniéncia.

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1. Ainexatfiddo das informacdes e as irregularidades de documentacdo, ainda que
verificadas posteriormente, eliminardo o interessado do Processo de Selecdo.

9.2. A convocacdo dos interessados classificados, quando houver disponibilidade de
vaga, acorrerd gradativamente conforme necessidade do INSTITUTO MASPER.

9.3. O cronograma/datas, para a readlizacdo do presente Processo de Selecdo,
poderd ser alterado pelo INSTITUTO MASPER conforme sua conveniéncia e interesse, a
qualguer momento, sem que caiba aos inferessados qualquer direito de se opor ou algo
areivindicar.

9.4. Os casos omissos neste regramento serdo resolvidos pelo INSTITUTO MASPER.

Porto Alegre/RS, 25 de outubro de 2023.

INSTITUTO SOCIQ (yinaco de forma digital por
EDUCACIONAL DA EPUCACIONAL DA
BIODIVERSIDADE:0934512200

BIODIVERSIDADE: o194
ados: .10. 36:
09345122000194 Do os202310.25093621

MILTON ANTONIO MATTANA
Presidente

www.institutomasper.com.br
010



/) INSTITUTO MASPER

#// Instituto Sécio Educacional da Biodiversidade

ANEXO |

Solicitagdo de Atendimento/Condigdo Especial para Pessoa com Deficiéncia

NOME:

VAGA INSCRITA:

INSCRICAO N°.

DESCREVA O TIPO DE ATENDIMENTO/CONDICAO ESPECIAL QUE NECESSITA PARA
REALIZACAO DA ENTREVISTA:

DESCREVA AS RAZOES DESTE TIPO DE ATENDIMENTO E ANEXE LAUDO
MEDICO (original ou fotocédpia autenticada) QUE COMPROVE O TIPO DE ATENDIMENTO
ESPECIAL

Porto Alegre (RS), de janeiro de 2023.

Assinatura do Candidato:

www.institutomasper.com.br
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Q)

b)

f)

9)

ANEXO I

DOCUMENTAGAO PARA ADMISSAO

01 (uma) foto 3x4, atual;

Exame Admissional, fornecido por empresa conveniada a Instituicdo a ser
informada;

Apresentar a Carteira Trabalho por Tempo de Servigcos (original);
Cartdo do PIS/PASEP (fotocépia);
Inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) (fotocdpia);

Documento de Identidade com foto e data de emissGo ndo superior & 10
(dez) anos (fotocépia);

Comprovante de endereco com CEP (Agua / Luz / Telefone fixo), emitido
a menos de 03 (trés) meses (fotocédpia). Ndo estando o documento em
nome do candidato, apresentar declaracdo de préprio punho do

proprietdrio, com firma reconhecida, de que o candidato reside no
endereco;

Titulo de eleitor, Comprovante de Quitacdo Eleitoral ou Comprovante de
Votacdo (fotocépia);

Quando for o caso, certiddo de casamento / unido estdvel (fotocdpia);
Certificado de Reservistas para os candidatos masculinos (fotocépia);
Diploma de Graduacdo ou Histérico Escolar;

Identidade Profissional de Registro no Conselho de Classe (fotocépia);

Certid@o de Regularidade com o Conselho de Classe, com data de
emissdo menor que 30 (frinta) dias;

Carteira de vacinacdo atualizada;
Carteira de vacinacdo (atuadlizada) e/ou comprovante de matricula

escolar dos filhos menores de 14 anos, acompanhado da certiddo de
nascimento, RG e CPF dos mesmos (fotocépia)

www.institutomasper.com.br
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